CONVENIO DE COOPERACION ENTRE INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA Y LA ASOCIACION CIVIL FONDO
SOCIAL TERMINAL PORTUARIO PARA ADQUISICION DE
TERMONEBULIZADORAS PARA EL CONTROL DE LA PROPAGACION DEL
AEDES AEGYPTI

Conste por el presente documento el Convenio que celebran de una parte:

La ASOCIACION CIVIL FONDO SOCIAL TERMINAL PORTUARIO DE PAITA,
identificado con RUC N°205626112297, con domicilio en Jr. Ferrocarril 127, Distrito y
6| Provincia de/Paita, Piura, debidamente representada por el Presidente del Consejo

/ Directivo, &r. Manuel Ignacio Martinez, identificado con Carnet de Extranjeria N°
1, Pasaporte N°AAB067367, segun poder inscrito en la Partida Electronica
3374, del Registro de Personas Juridicas de Piura, a quien en adelante se
dendminara “FONDO SOCIAL PAITA”,

a MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA, identificado con RUC N°
20162361440, con domicilio en Plaza de Armas S/N, Distrito y Provincia de Paita,
debidamente representada por el Alcalde, Sr. Pedro Cuadros Alzamora, identificado con
DNI N°45739775, designado mediante credenciales del Jurado Nacional de Elecciones

el 29 de diciembre 2022, a quien en adelante se le denominara "MUNICIPALIDAD DE
PAITA",

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

11 FONDO SOCIAL PAITA, persona juridica que se constituye de conformidad
con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 996 y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2008-EF Y su modificatoria Decreto Supremo N°
238-2016-EF, con la finalidad de administrar los recursos que recibe a través del
. Autoridad Portuaria Nacional (APN) que son el 2% de los ingresos generados por
Terminales Portuarios Euroandinos Paita S.A., conforme a lo establecido por el
Estado Peruano, ingresos deben ser destinados a la ejecucion de programas de
caracter social a favor de los beneficiarios de la zona de influencia de la concesion,
A provincia de Paita, departamento de Piura, teniendo como Primera Prioridad: Atencién
%humanitaria a la poblacién, en especial a aquella en situacién de pobreza y pobreza

(S cen xtrema, atencion a las personas adultas mayores y mujeres en gestacion, nifias y nifios
= \4Cia = o e ¥ .
é%j‘,ﬁgﬁ)m §h edad escolar inicial Yy primaria de las zonas rurales, complementando los programas de

dtencion del Estado para este segmento, a fin de disminuir los niveles de desnutricién y
enfermedades, mediante: a) Financiamiento de programas de atencién de salud para las
personas adultas mayores, nifias, nifios y mujeres en gestacion, en especial a aquellos en
situacién de pobreza y pobreza extrema, en convenio con el MINSA o entidades privadas.
b) Financiamiento de centros de atencién de servicios publicos o similares para centros
poblados rurales, dotandoles de servicios publicos basicos sostenibles. ¢) Financiamiento
de programas de becas para solventar la educacion de los nifios, niflas y jévenes, en
especial a aquellos en situacién de pobreza y pobreza extrema, de las zonas rurales. d)

Financiamiento de Centros Integrales de Atencién para Personas Adultas Mayores-CIAM,



a cargo de las Municipalidades. e) Otros proyectos que persigan finalidad similar a las
sefaladas en los literales anteriores. Segunda Prioridad: Financiamiento de Proyectos de
Infraestructura y servicios basicos (educacion, salud, agua y saneamiento, electrificacion,
vias de acceso), capacitacién y fortalecimiento de capacidades técnicas y de gestion
mediante: a) Obras de infraestructura basica en educacion, salud, energia eléctrica, vias
de acceso, agua y saneamiento; b) El financiamiento de costos operativos, equipamiento,
mantenimiento, reparacion y rehabilitacion de centros educativos y de salud,
considerandose para el efecto, entre otros aspectos, la disponibilidad de aportes de
recursos al/fcaﬁdo; ¢) Proyectos de mejora de la calidad de Ia ensefanza en colegios, con
j inclusién dé programas de ensefianza promovidos por el Estado, tal como dotar a los

colegioi/di infraestructura necesaria para implementar el alargue de ensefianza bilingte

inglés‘espariol en la secundaria. Tercera Prioridad: Financiamiento de proyectos para la
generacion de empleo productivo, en particular: a) Construccién de infraestructura basica

rSpecuaria; b) Formacion de conglomerados comerciales, desarrollo de cadenas
productivas y Asistencia técnica hacia productores agropecuarios; ¢) Promocion de la
formacién empresarial e informacion de mercados para pequefios empresarios locales; d)
Proyectos de manejo de tecnologias para la recuperacion, conservacion y manejo de los
| recursos naturales para la produccién.

1.2 MUNICIPALIDAD DE PAITA, es un organo de gobierno promotor del desarrollo
local con personeria juridica de derecho publico y de plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines: goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia.

Su misién es brindar la adecuada prestacion de los servicios publicos y el desarrollo local,
con participacion plena y organizada de la comunidad, que se constituyen en los actores
sociales que intervienen, apoyan, coordinan y fiscalizan la gestién municipal.

 CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

" El presente convenio busca atender de forma oportuna a la poblacion de Paita, frente
a la inminente epidemia de Dengue, anunciada para el 2024. Para brindar una
respuesta acertada, se donara 10 (diez) termo-nebulizadoras que seran utilizadas
para desarrollar jornadas de fumigacion en los 10 sectores de la ciudad, permitiendo
que el zancudo transmisor de dengue, Aedes Aegypti, no se propague en las

Por la MUNICIPALIDAD DE PAITA:
Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios Publicos.

Los nombrados en el presente, asumen la responsabilidad, como coordinadores para
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lograr una efectiva implementacion y cumplimiento de las metas y objetivos del
convenio.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
FONDO SOCIAL DE PAITA

a)

Donar 10 termo-nebulizadoras para atender la epidemia por Dengue, que se pueda
generar durante la emergencia por fenémeno pluvial.
Transferir los equipos adquiridos a la Municipalidad Provincial de Paita.

Capacitar al personal en el uso de termo-nebulizadoras.

Proporcionar todas las condiciones de seguridad (24 horas) para el cuidado de los
equipos.

Asumir los gastos de operacion y mantenimiento de los equipos donados por el
FONDO SOCIAL.

Tener bajo custodia los equipos donados por el FONDO SOCIAL PAITA, en un
lugar seguro y no destinarlos a otras instituciones publicas o privadas, asi como
Organizaciones de Base, Juntas Vecinales Comunales, entre otros.

Proporcionar al FONDO SOCIAL PAITA un oficio o resolucién de la transferencia
de los materiales y equipos donados, especificando que estos equipos forman
parte del patrimonio de la MUNICIPALIDAD DE PAITA, asimismo detallando Ia
responsabilidad de la operacién y mantenimiento, el monto invertido y resultados.
f) Usar de forma exclusiva todos los equipos donados por el FONDO SOCIAL
PAITA en el distrito de Paita.

g) Responder de forma oportuna cualquier consulta que realice los érganos que
supervisan y fiscalizan al FONDO SOCIAL PAITA.

El detalle de materiales Y equipamientos entregados por el FONDO SOCIAL DE
PAITA a la Municipalidad Provincial de Paita-

Termo-nebulizadoras Unidad

CLAUSULA SEXTA: DURACION VIGENCIA Y MODIFICACION

El presente convenio tendra vigencia de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de
Su suscripcion, pudiendo ser renovado por acuerdo expreso y escrito de las partes, con
una anticipacion no menor de quince (15) dias calendarios a la fecha de vencimiento, el
mismo que se efectuara mediante la adenda correspondiente.



CLAUSULA SEPTIMA: TERMINO Y RESOLUCION DEL CONVENIO
El convenio se considerara terminado en los siguientes casos:
a.- Cuando haya vencido el plazo de 4 meses de vigencia.
b.- Por resolucién de comtin acuerdo entre las partes, con una anticipacion de al menos 15
dias calendarios, mediante una carta simple a las partes.
c.- El incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por cualquiera de las
partes, otorgara a la parte afectada el derecho de resolver el presente Convenio de
Cooperacion, para cuyo efecto se debera remitir una carta indicando el incumplimiento
y otorgand6 un plazo de quince (15) dias calendario a la otra para que subsane el
mismo./ge persistir el incumplimiento luego de vencido este plazo, el presente
Convenio se entendera resuelto de pleno derecho con la sola remision de la carta
envigda por la parte perjudicada.

£
As partes acuerdan expresamente que la resolucion del Convenio de Cooperacion no
afecta la culminacién de las prestaciones pendientes a la fecha de dicha resolucioén,
las mismas que deberan ser culminadas por la parte encargada de su ejecucién.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier duda o controversia que surja respecto a la validez, interpretacion y/o ejecucién
del presente convenio sera resuelta en trato directo. Para este efecto, ambas partes se
comprometen a realizar sus mayores esfuerzos sobre la base de las reglas de la buena fe
y atendiendo a la comin intencién de solucionar tal eventual situacion. En un plazo de
quince (15) dias calendarios, podra ser renovado (por Unica vez) por un plazo igual.

En caso las partes, en primera instancia, no puedan solucionar Ia duda o controversia por
trato directo y seran solucionadas mediante arbitraje de derecho a través de un
procedimiento tramitado de conformidad con los reglamentos de conciliacion y arbitraje del
Centro de Conciliacion y Arbitraje Nacional e Internacional de Ia Camara de Comercio de
Piura.

Las partes manifiestan estar de acuerdo en todas y cada una de las clausulas
establecidas en el presente Convenio, el _mismo que se“suscribe en sedal de

Luis Cuadfog Alzamorg
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Mapuel Ignacio Martinez
Presidente



